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Rapport Annuel 2022 du Président de la Conférence ES-Technique CES-T

a l'intention de I’Assemblée Générale du 10 mai 2023
(Bericht in deutscher Sprache auf separatem Dokument)

Chers membres de la Conférence ES Technique,
Mesdames et Messieurs,
Cheres et chers collégues,

J'espere que notre rapport annuel vous trouvera en bonne santé.

L'année écoulée a été marquée par des incertitudes et des défis pour nous tous qui dirigeons des
écoles supérieures dans le domaine de la technique. En début d’année 2022, nous étions encore au
milieu d'une pandémie dont nous ne savions pas comment elle allait se poursuivre et comment nous
devrions anticiper pour I'avenir. Cependant, nous avons senti au comité que les écoles supérieures,
techniques en particulier, savent fort bien gérer de telles crises.

En plus de la pandémie, nous avions bien d'autres défis a relever. Grace a l'excellent travail
préparatoire de 'ensemble du comité, I'élaboration des plans d’étude cadres a pu avancer tres
rapidement et avec des résultats remarquables. Les constellations difficiles ont pu étre résolues et
amenées vers des solutions intéressantes.

Je souhaite remercier en particulier Messieurs Kurt Rubeli, Marcel Egloff, Peter Reinmann et Daniel
Sigron pour leurs activités spécifiques en lien avec les nouveaux PECs. En effet, ils ont pris la
responsabilité et piloté en grande partie le développement des PECs, tout en assurant l'implication
active des parties prenantes, qui ont pu étre tres hétérogenes. Je voudrais également remercier les
autres spécialistes pour leur engagement, qui a été indispensable. Enfin, je voudrais remercier la
société IKT, dirigée par Monsieur Andreas Schubiger, pour son soutien tout au long du processus,
car c'est ainsi que nous avons pu développer des plans d’étude cadres de haut niveau.

Parallelement a tous ces projets, nous avons étendu notre influence sur le plan politique,
notamment en collaboration avec les partenaires associatifs et la Conférence suisse des écoles
supérieures (CES). Nous avons milité activement pour I'équivalence des diplomes et I'amélioration
des strutures de financement . Cependant, les succés obtenus a cet égard au cours de l'année
écoulée peuvent donner a réfléchir et j'y vois une incitation a améliorer notre réseau d’écoles
supérieures techniques et a garantir, avec nos partenaires, une reconnaissance publique de nos
formations avec, entre autres, l'introduction du titre de bachelor professionnel et un financement
tourné vers l'avenir.
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Conférence des écoles supérieures techniques

L'Assemblée Générale s'est déroulée cette année au CPLN - Centre Professionnel du Littoral
Neuchatelois. 37 représentants d'écoles techniques (membres de la CES-T) et invités étaient
présents, dont 30 avaient le droit de vote.

Les principaux points a I'ordre du jour étaient I'élection de deux nouveaux membres du comité et la
démission de 3 autres membres du comité.

La nouvelle structure de gestion avec le comité de direction a fait ses preuves. Malheureusement
aucun membre romand n'a souhaité rejoindre le comité directeur en 2022. Je suis convaincu que
nous trouverons une solution pour 2023.

Membres du comité CES-T 2022 :

- Stefan Eisenring (Président), Directeur ibW, Hohere Fachschule Siidostschweiz, Chur.
- Marcel Egloff (Président élu), Leiter HF, ZbW, St. Gallen.

- Kurt Rubeli (ancien Président), ex-directeur, ABB Technikerschule, Baden.

- Grégoire Rossier (Caissier), Doyen ES, ETML, Lausanne.

- Marcel Bollier, Unternehmensleiter, ipso Bildung AG.

- Erina Guzzi, Directrice, Schweizerische Bauschule, Unterentfelden.

- Olaf Pfeifer, Dircteur, Schweizerische Technische Fachschule (STFW), Winterthur.

- Dorothea Tiefenauer, Directrice, sfb Bildungszentrum fiir Technologie und Mgmt, Dietikon.
- Daniel Sigron (Leiter der Geschéftsstelle), Biel.

- Gabriel Fischer (Invité), Leiter Bildungspolitik, Travail.Suisse, Bern.

Nouveaux membres du comité nommés en 2022 :
- Claude Maitre, Directeur CEJEF, Division Technique, Ecole supérieure technique, Porrentruy
- Davide Ciangherotti, Coordinatore SSST, Scuola specializzata superiore di tecnica di Bellinzona

Démission du comité en 2022 :

- Jean Ammann, Directeur CEJEF, Division Technique, Ecole supérieure technique, Porrentruy
- Matteo Moazzini, Vicedirettore Scuola specializzata superiore di technica di Bellinzona

- Frédéric Schiitz, Directeur ETVJ — Ecole Technique de la Vallée de Joux, Le Sentier

Quatre séances de comité ont eu lieu en présentiel durant I'année.
p

Comité de direction 2022 :
Les postes au sein du comité de direction sont les suivants :

Président élu: Marcel Egloff
Président en exercice: Stefan Eisenring
Ancien Président: Kurt Rubeli
Caissier: Grégoire Rossier
Secrétaire général: Daniel Sigron

Le comité de direction se réunit généralement une fois par mois virtuellement en visio-conférence.
Durant I'année écoulée nous n'avons pas été en mesure de pourvoir le poste de président élu dévolu
normalement a un représentant de Suisse romande.

Nous remercions Monsieur Gabriel Fischer (Travail.Suisse) pour ses nombreux apports et ses
précieuses informations en lien avec la conférence tripartite sur la formation professionnelle (TBBK-
CTFP).
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L’année comptable 2022 cl6t avec un bénéfice de CHF 203.93 et un capital en fin d’exercice de
CHF 55'298.90.

Projet SEFRI : Positionnement et renforcement des ES
Le 9 septembre 2021, le SEFRI a publié un deuxieme rapport intermédiaire interne sur le projet
"Positionnement des écoles supérieures" (Premier rapport intermédiaire du SEFRI : 8 ao(t 2021).
Sur la base de ce rapport intermédiaire, le SEFRI a organisé 3(4) journée d’échange (19 janvier -
annulé / 29 mars / 24 mai / 16 ao(it 2022). Lors de ces trois journées de travail, les différents
champs d'action ont été travaillés par les groupes d'intéréts (OrTras, Cantons, ES et HES). Nous
avons souvent eu le sentiment que la modération visait a souligner les différences et non les
similitudes.
Le 14 novembre 2022, le SEFRI a publié un nouveau rapport sur le projet "Positionnement des
écoles supérieures" - conclusions des travaux 2022 et suite a donner. |l décrit les différentes
mesures a prendre. Comme on pouvait s'y attendre, le résumé du rapport du SEFRI, qui a été
préparé sur la base des réunions des groupes d’intérét, ne correspond en rien aux préoccupations
de la CES et de la CES-T.
Le 12 décembre 2022, dans une lettre adressée au SEFRI, la CES-T demande 6 mesures :

e Un renforcement des institutions : protection légale de la dénomination «Ecole

Supérieure»

e Des criteres institutionnels communs doivent étre examinés

e Un examen des nouveaux titres

e Une plus grande coopération entre les acteurs ES et HES

¢ La mise en place de mesures de communication et de marketing a différents niveaux

e |’'optimisation des conditions-cadres pour les étudiants et les écoles techniques

supérieures en tant qu'institution

Lors de sa réunion du 24 novembre 2022, le comité a décidé de se concentrer sur trois sujets

principaux :
e Titre
¢ Protection des titres
e Finance

Lors de la premiére réunion du comité en 2023, Gabriel Fischer a présenté le calendrier du SEFRI.
Le TBBK-CTFP a quatre réunions durant ce premier semestre 2023. Différentes variantes doivent
étre choisies au début du troisieme trimestre, puis le SEFRI préparera un rapport pour une réunion
au sommet.

Le 5 avril 2023, le SEFRI a présenté ses résultats sur les titres, la protection des dénominations, la
coopération entre ES et Hautes écoles et le financement dans le cadre d’un forum de dialogue.

Conférence ES (CES)

Monsieur Daniel Sigron, secrétaire général de la CES-T, représente le domaine technique au
comité de la CES. Quatre séance de comité ont eu lieu : 2 sessions ont eu lieu en présentiel a Berne
et 2 ont été réalisées virtuellement.

Le sujet central était le projet de positionnement des écoles supérieures.

Afin que tous les domaines puissent contribuer aux réflexions de la CES, 2 réunions de groupe de
soutien sont organisées chaque année.
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Plans d’étude cadres 2022 (PEC22)

Fin octobre 2022, les 20 plans d’étude cadres techniques ont été approuvés et publiés sur le site
internet du SEFRI. Le projet PEC22 a été mené a bien grace a la tres bonne coopération de tous les
acteurs. En ce moment les suppléments au diplédme sont en cours de rédaction. La classification
dans le CNC6 du nouveau PEC s'effectue selon une procédure simplifiée.

EuroProf:

EuroProf a été dissous lors d’une assemblée générale extraordinaire qui a eu lieu le 14 novembre
2022. Les finances ont été réparties entre les trois membres.

La CES-T est d'avis que les contacts internationaux doivent continuer a étre cultivés. Kurt Rubeli et
Daniel Sigron ont participé a la conférence BAK FST a Hambourg du 18 au 20 septembre 2022. La
visite a été financée par movetia en tant que projet de mobilité.

Perspectives

Les travaux du projet "Renforcement des ES" avancent. Le projet PEC22 est en grande partie
achevé, il s'agit maintenant de le mettre en ceuvre dans les écoles. Lors du forum avant
I'Assemblée générale du 10 mai 2023, nous vous informerons sur "La surveillance des cantons"
avec Hans Peter Steiner et "Comment puis-je mettre en ceuvre les compétences d'action en
classe" avec Andreas Schubiger.

Le site Internet de la CES-T (www.khf-t.ch) a été constamment mis a jour. Vous pouvez y lire a tout
moment les derniéres informations.
Je me réjouis de vous accueillir personnellement lors de notre assemblée générale a Coire.

Je tiens a exprimer mes sincéres remerciements a mes collégues du comité de direction pour leur
collaboration et leur disponibilité.

Je voudrais également remercier spécialement :

- Daniel Sigron, Secrétaire générale, pour I’excellente gestion de la CES-T.

- Grégoire Rossier pour sa comptabilité minutieuse.

- Andreas Schubiger, Responsable de projet PEC22, pour ses apports pertinents et sa gestion de
projet.

- Les membres signataires des PEC22 pour leur coopération constructive.

- La présidente du groupe MEM, Marianne Roéhricht, pour la sagesse de sa gestion des sujets PEC.

- Les chefs de projet du SEFRI pour une coopération fructueuse.

Conférence ES - Technique
’ ;

Stefan Eisenring, Président
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